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‘\9’- 109. Afetlerde Insan Kaynaklar1 Yonetimi
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isin Amaci

Afet yonetiminin tim evrelerinde belirlenen hedefler dogrultusunda insan kaynagimin en verimli sekilde

planlanmasi ve yonetilmesi.

Isin Kapsam

Organizasyonun amaclarmi gerceklestirebilmesi dogrultusunda gerekli en uygun insan kaynagini planlamak,

secmek, yerlestirmek, egitmek ve gelistirmek, giivenligini saglamak ve sagligini korumak islevlerini igermektedir.

Isin Yapilma Zamam

Meydana gelebilecek tiim afetler i¢in afet yonetiminin zarar azaltma, hazirlik, miidahale ve iyilestirme evrelerinin

devam eden siireglerinde uygulanir.

Is ile Tlgili Tanmlar

Kaynak Yonetimi: Bir gorevi veya projeyi yiritme g¢alismalarinda verimliligi en iist diizeye ¢ikarmak igin

kaynaklar1 6nceden planlama, zamanlama ve ayirma iglemleridir.

Isin Yapilma Siirecleri

v' Kaynak ydnetim planlamasinin olusturulmasi,
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Mevcut personel ve insan kaynaklariin degerlendirilmesi gerekli oldugu zamanlar i¢in ek personel
kaynaginin planlanmasi,

Afet dncesi, an1 ve sonrasi ¢alismalari i¢in vardiya diizen semalarinin gelistirilmesi,

Paydas kamu kurumlari ile insan kaynaklariin paylagilmasi,

Goniilliilere yonelik ¢alismalarin ger¢eklestirilmesi,

Sivil Toplum Kuruluslari ile protokollerin yapilmasi ve ortak faaliyet alanlarinin belirlenmesi,
Egitim ve tatbikat iglemlerinin periyodik olarak diizenlenmesi,

Afetlerde tiim insan kaynaklari arasinda iletisimin saglanmasi,

Afet zamanlarina 6zel ¢aligmalara dahil olanlara yonelik ek planlarin gelistirilmesi,

Caligma alanlarina 6zel gorevlendirmelerin yapilmasi,

Hiyerarsik diizenin saglanabilmesi amactyla yetkili birimleri belirlenmesi,
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Afet psikoloji icerisinde meydana gelebilecek ¢atigmalarin 6nlenmesi i¢in denetimlerin

gerceklestirilmesi,
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Yardim faaliyetleri ve sosyal ¢aligma islemlerinin gergeklestirilmesidir.

Isi Gergeklestirirken Kullanilan Yontem, Teknikler ve Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar

Kaynak faaliyet kontrol listesi,

Personel, donanim ve kaynak kontrol listesi,

Personel ¢aligma vardiya kontrol listeleri,

Goniilli faaliyet kontrol listeleri,

Sivil Toplum Kuruluslari ortak faaliyet kontrol listeleri,

Paydas kurumlar karsilikli anlagsma kontrol listeleri,
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Egitim faaliyetleri koordinasyon kontrol listeleri,
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v Tatbikat faaliyetleri kontrol listeleri,

v' Afet miidahale ¢alismalari katilim kontrol listeleri,

Kullanilan Arac ve Geregler

v" Kontrol listeleri.

isin Riskleri

Insan Kaynak Planlamasinda Olusabilecek Riskler Calisanda Olusabilecek Riskler
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